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Zagreb, 14.4.2023.

ODLUKA O PRAVILIMA, UVJETIMA I POSTUPCIMA JEDNOSTAVNE NABAVE
SISTEMATSKI PREGLEDI ZAPOSLENIKA

br. 15/2023

Sukladno Kolektivnom ugovoru za zaposlene u ustanovama kulture Grada Zagreba,

Klasa: 601-01/22-005/2, URBROJ: 251-08-01-22-01, &lanak 67, ravnatelj donosi odluku o provedbi
jednostavne nabave — predmet nabave : sistematski pregledi zaposlenika

(5 zaposlenika od ukupno 10).

Sukladno Pravilniku o provedbi jednostavne nabave, Klasa:003-05/2022-02/01, Urbroj: 251-433-
2022/055, ¢lanak 4., ravnatelj donosi odluku o pripremi i provedbi postupka jednostavne nabave te
imenuje stru¢no povjerenstvo (Strucno vijece) te ih ovlaséuje za donosenje odluke u postupku
jednostavne nabave — odabir pruzatelja usluge sistematskih pregleda zaposlenika.

Predmet nabave: sistematski pregledi zaposlenika (5 zaposlenika od ukupno 10).

Objasnjenje:

Po uputi Gradskog ureda za kulturu od 5.4.2023. procijenjena vrijednost nabave izracunava se
umno§kom broja zaposlenika koji se u jednoj godini upucuju na sistematski pregled 2 od ukupnog
broja zaposlenika , a odobreni iznos po zaposleniku iznosi 151,00 EUR (okvirna cijena jednog
sistematskog pregleda).

Poziv na dostavu ponuda slati ¢e se ponuditeljima mailom, kojem se prilaze ova odluka, ponudbeni
list, tehnic¢ka specifikacija, troskovnik i upute za dostavu ponuda. Poziv sa dokumentacijom je

objavljen na web stranici www.czlogz.hr

Nakon odabira ponuditelja, pristupit ¢e se sklapanju ugovora.

Ravnatelj: /&
NikSa Lalin, ak.slikar [«
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